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PERNYATAAN PERJANIAN KINERJA PENGADILAN TINGKAT PERTAMA
PENGADILAN NEGERI BANTUL KELASI B

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, trasparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AGUNG SULISTIYONO, SH. S.Sos. M.Hum.
Jabatan : Ketua Pengadilan Negeri Bantul

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. SURIPTO, S.H., M.H.
Jabatan : Ketua Pengadilan Tinggi Yogyakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua, > ihék Pg¢rtama,

H. SURIPTO, S.H., M.H.
NIP. 19541005 198103 1 006

PNO, SH. 5.S0s. M.Hum
181996031001



PENGADILAN NEGERI BANTUL KELASI B

J1. Prof. Dr. SOEPOMO, S.H. No. 4 BANTUL - DIY 55711
Telp/Fax: 0274 — 367348, Situs: www.pn-bantul.go.id
Pos-el: surat(@pn_bantul.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN
TAHUN 2019

Unit Kerja : Pengadilan Negeri Bantul Kelas I B
Tahu_n Anggaran : 2019 7 -
NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA

1.  Terwujudnya proses a. Persentase sisa perkara yang diselesaikan

- peradilan yang pasti, a. Perdata S
' transparan dan b.Pidana ' S
akuntabel " b. Persentase perkara yang diselesaikan tepat
waktu
a. Perdata ' : ' | 90 .
b. Pidana 2 R
_c. Persentase penurunan sisa perkara |
a. Perdata 35
b.Pidana ' o R

" d. Persentase péfkéfa 1 ya’ﬁr_:if tidak '_meng_éju'kén
upaya hukum

| a. Banding g Leui
| b.Kasasi " E o | 85
fi T PenmJauan Kembali BN
| e. Persentase perkara Pidana Anak y'angm 25
diselesaikan dengan Diversi
f. Index responden pencari keadilan yang puas 85
- terhadap Iayanan peradllan
E Peningkatan | a. Persentase isi putusan yang ) diterima oleh para 90
efektifitas pengelolaan pihak tepat waktu
penyelesaian perkara | b. Persentase perkara yang diselesaikan melalui 20
mediasi '

' c. Persentase berkas perkara yang diajukan =~ 90
Banding, Kasasi dan PK secara lengkap dan
tepat waktu

" d. Persentase putusan perkara yang menarik | 90

perhatian masyarakat yang dapat diakses
secara online dalam waktu 1 hari setelah

diputus ‘
3. | Meningkatnya akses " a. Persentase perkara prodeo yang diselesaikan ‘ 0
- peradilan bagi b. Persentase perkara yang diselesaikan di luar | 80

masyarakatrmiskin ~ | gedung pengadilan



dan terpinggirkan c. Persentase pencari keadilan golongan tertentu 89
yang mendapat layanan Bantuan Hukum
(Posbakum)
4. Meningkatnya Persentase putusan perkara perdata yang e
kepatuhan terhadap ditindaklanjuti (dieksekusi)
putusan pengadilan.

Program/Kegiatan : Peningkatan Manajemen Peradilan Umum

Anggaran : Rp. 139.640.000 (seratus tiga puluh sembilan juta enam ratus
empat puluh ribu rupiah)

Ketua Pengadilan Tinggi Yogyakarta ' ketda-Pehgadilan Negeri Bantul

ONO, SH. S.Sos. M.Hum
36702181996031001

H. SURIPTO, S.H., M.H.
NIP. 19541005 198103 1 006



PERNYATAAN PERJANIAN KINERJA PENGADILAN TINGKAT PERTAMA
PENGADILAN NEGERI BANTUL KELASIB

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, trasparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : LESTIJONO WARSITO, SH.,MH

Jabatan : Panitera Pengadilan Negeri Bantul

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AGUNG SULISTIYONO, SH. S.So0s. M.Hum
Jabatan : Ketua Pengadilan Negeri Bantul

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Bantul, 05 Februari 2019
Pihak Pertama,

w2 Z i

LESTIJONO WARSITO, SH.,MH
NIP. 196605221991031002



PENGADILAN NEGERI BANTUL KELASIB

J1. Prof. Dr. SOEPOMO, S.H. No. 4 BANTUL —DIY 55711
Telp/Fax: 0274 — 367348, Situs: www.pn-bantul.go.id
Pos-el: surat@pn_bantul.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN
TAHUN 2019

Unit Kerja : Pengadilan Negeri Bantul Kelas I B
Tahun Anggaran 1 2019
NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA

: 5 Terwujudnya proses a. Persentase sisa perkara yang diselesaikan

peradilan yang pasti, a. Perdata | 90
transparan dan b.Pidana |- .98
akuntabel b. Persentase perkara yang diselesaikan tepat

waktu |

a. Perdata . 90

b. Pidana _ 95
' c. Persentase penurunan sisa perkara |

a. Perdata ' 35

b. Pidana -

" d. Persentase perkara yang tidak mengajuliah
upaya hukum

a. Banding | 80
b. Kasasi A | 8
_ c. Peninjauan e i e
e. Persentase perkara Pidana  Anak yang‘ 25
 diselesaikan dengan Diversi
- f. Index responden pencari keadilan yang puas '5 85
terhadap layanan peradnan
2. Peningkatah ' | a. Persentase isi putusan yang diterima oleh para 90
efektifitas pengelolaan pihak tepat waktu
penyelesaian perkara | b, Persentase perkara yang diselesaikan melalu[g' 20
mediasi ‘

c. Persentase berkas perkara yang diajukan 90
Banding, Kasasi dan PK secara lengkap dan
tepat waktu : 4

" d. Persentase putusan perkara yang menarik | 90

perhatian masyarakat yang dapat diakses
secara online dalam waktu 1 hari setelah

diputus
3. Meningkatnya akses " a. Persentase perkara prodeo yang diselesaikan 0
peradilan bagi ' b. Persentase perkara yang diselesaikan di luar | 80

masyarakat miskin gedung pengadilan



dan terpinggirkan c. Persentase pencari keadilan golongan tertentu 89
yang mendapat layanan Bantuan Hukum
(Posbakum) _
4. | Meningkatnya | Persentase butusan perkara perdata yang & 90
kepatuhan terhadap  ditindaklanjuti (dieksekusi)
putusan pengadilan.

Program/Kegiatan : Peningkatan Manajemen Peradilan Umum

Anggaran : Rp. 139.640.000 (seratus tiga puluh sembilan juta enam ratus
empat puluh ribu rupiah)

Bantul, 05 Februari 2019
Pihak Pertama,

St .

LESTIJONO WARSITO, SH.,MH
NIP. 196605221991031002




PERNYATAAN PERJANIAN KINERJA PENGADILAN TINGKAT PERTAMA
PENGADILAN NEGERI BANTUL KELASIB

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, trasparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : WIRATNO, S.H.
Jabatan : Sekretaris Pengadilan Negeri Bantul

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AGUNG SULISTIYONO, SH. S.Sos. M.Hum
Jabatan : Ketua Pengadilan Negeri Bantul

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Bantul, 05 Februari 2019
Pihak Pertama,

WIRATNO, S.H.
NIP. 197202131993031002



PENGADILAN NEGERI BANTUL KELASIB

JI. Prof. Dr. SOEPOMO, S.H. No. 4 BANTUL - DIY 55711
Telp/Fax: 0274 — 367348, Situs: www.pn-bantul.go.id
Pos-el: surat@pn_bantul.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN
TAHUN 2019

Unit Kerja : Pengadilan Negeri Bantul Kelas I B
Tahun Anggaran 12019 i )
NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA

1.  Terselenggaranya ' a. Terselenggaranya layanan dukungan | 95
- Program  Pembinaan manajemen satker |
- Administrasi dan | b. Realisasi pembayaran gaji dantunjangan | 96
- Pengelolaan ' c. Realisasi penyediaan layanan operasional dan an| 92
- Keuangan Badan  pemeliharaan kantor |
- Urusan Administrasi ?
| 2. Terselehggiéranya a. Realisasi iayanah sarana dan 5ré§5fah5 internal |~ 96

Pengadaan Sarana

dan Prasarana di

lingkungna Mahkamah |

' Agung RI _
Program/Kegiatan

: Program Pembinaan Administrasi dan Pengelolaan Keuangan Badan

Urusan Administrasi dan Program Pengadaan Sarana dan Prasarana
di lingkungna Mahkamah Agung RI

Anggaran

: Rp. 6.700.975.000 (enam milyar tujuh ratus juta sembilan ratus

tujuh pulub lima ribu rupiah)

Bantul, 05 Pebruari 2019
Pihak Pertama,

WIRATNO, S.H.
NIP. 197202131993031002



